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WAS DIE OEB-SCHNITTSTELLE
INSTITUTIONEN ERMOGLICHT

Stand: 10.06.2026

Uber die OEB-API (Application Programming Interface) konnen Organisationen aus ihren
eigenen Systemen heraus auf Daten und Funktionen der Open Educational Badges
Plattform zugreifen. Die APl ist fur Integration, Automatisierung und Datenaustausch
konzipiert. Die Visualisierung dieser Daten erfolgt im eigenen System der Institution,
nicht durch die API selbst. Es besteht jedoch auch die Moglichkeit, uber die API
bestimmte Funktionen uber iFrame und damit wie auf OEB visualisiert bei sichim
System einzubetten/anzuzeigen, siehe dazu Punkt 3.

1. Sicherheit und Authentifizierung

Die OEB-API nutzt die sichere OAuth2-Authentifizierung (mit Client-ID und Client Secret,
diese lassen sich im OEB-Konto selbst generieren). Dadurch kdonnen Plattformen
kontrolliert und datenschutzkonform mit OEB kommunizieren. Der Zugriff auf Badge-,
Vergabe- und Profildaten ist klar geregelt und technisch abgesichert.

2. Generelle Funktionalitaten (datenbasiert, ohne Ul-Visualisierung)
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Badge-Vergabe auslosen und verwalten

Die API erlaubt es Institutionen, aus dem eigenen System heraus

- Badges direkt handisch an E-Mail-Adressen zu vergeben

- Badges automatisiert an Lernende zu vergeben: wenn im eigenen System
Automatisierungen gebaut und Bedingungen fur die Badge-Vergabe
definiert werden (z. B. Prufung bestanden).

Die Lernenden erhalten den Badge inklusive PDF-Zertifikat per E-Mail.

Anwendungsbeispiel: Nach Abschluss einer Lerneinheit im eigenen digitalen
Lernportal wird automatisiert der Badge an die lernende Person verschickt.
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Badge-E-Mail an Lernende. PDF-Zertifikat zum Badge, S. 1und 2.

Lernenden-Ansicht: Rucksack und Kompetenzprofil

OEB stellt strukturierte Daten zu folgenden Inhalten bereit:

« Rucksack zum Sammeln von erhaltenen Badges
- zusammenfassende Ansicht der bisher damit gestarkten Kompetenzen
- Visualisierung des individuellen Kompetenz-Profils.

Diese Daten konnen uber die APl abgerufen und in der eigenen Oberflache
verarbeitet werden.

Anwendungsbeispiel: Eine App kann das aus den gesammelten Badges
entstandene Kompetenzprofil einer Person als Teil des individuellen
Lernfortschritts anzeigen.

Hallo Annika, willkommen in deinem Rucksack! [ I, Badge hochladen J
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3. iFrames (Einbettung als OEB-Ansichten)

Erganzend zur reinen API-Nutzung bietet OEB die Moglichkeit, bestimmte
Funktionen als fertige Visualisierungen einzubinden.

So konnen folgende Funktionen als iFrame in die eigene Plattform integriert werden:

- Badges erstellen und bearbeiten (nicht: Badges l6schen)
- Lernenden-Ansicht anzeigen (gesammelte Badges, Kompetenz-Ansicht, Profil-

Visualisierung).
- PDF-Editor: Individuelle PDF-Hintergrunde anlegen und nutzen.

4. LTI-Fahigkeit (Learning Tools Interoperability)

Die unter Punkt 3 genannten Features sind LTI-fahig, konnen also sicher nahtlos als
integrierte Ansicht direkt in eigenen Lernplattformen bereitgestellt werden,
ohne dass Nutzende die Plattform verlassen oder sich erneut anmelden mussen.

Um die LTI-Verbindung herzustellen, bedarf es Abstimmung mit den Betreibern der
OEB-Plattform zum Austausch von LTI-Konfigurationsdaten.

VORTEILE DER API-NUTZUNG

@ Nahtlose Systemintegration

Badges werden dort erstellt, vergeben und angezeigt, wo Mitarbeitende und Lernende
sich ohnehin bewegen - ohne Medienbruch oder zusatzliche Logins.

‘ Automatisierung statt manueller Prozesse

Badge-Vergaben und Profil-Updates konnen vollstandig automatisiert im Hintergrund
laufen, sobald definierte Auslose-Bedingungen erfullt sind.

‘ Skalierbarkeit
Die API-Anbindung eignet sich besonders fur Organisationen, die:

+ groBe Mengen an Badges vergeben
- den Lernenden ihr Kompetenzprofil im eigenen System anzeigen mochten
- Badges in ihre digitalen Workflows integrieren wollen.

‘ Verknupfung mit Standards
OEB-Badges basieren auf
- dem technischen Open-Badge-Standard 3.0

- dem inhaltlichen Kompetenz-Standard ESCO* (Europaisches Kompetenz-Framework).

Das macht sie interoperabel, europaweit verstandlich und langfristig nutzbar.

TECHNISCHE DOKUMENTATION

- Introduction: https://docs.openbadges.education
- Detalled endpoint documentation:
https://api.openbadges.education/docs/v2/

@r,"ﬁ- 3@ Interessiert?

Hier ist der Link zur

? du
J [
H‘"‘g‘a'} OEB-Plattform: * ESCO ist die Kompetenz-Taxonomie der EU und enthalt 14.000 Skills in 28 Sprachen (https://esco.ec.europa.eu/de/
) classification/skill_main). Beim Erstellen von Badges konnen (Bildungs-)Institutionen mithilfe unseres Kl-
www.openbadges.education Assistenten aus diesen 14.000 die passenden Kompetenzen fur ihre Lerneinheit auswahlen. Dadurch sprechen

unsere Badges alle die gleiche Sprache, sind vergleichbar und anschlussfahig - egal, wo sie erworben worden sind.

KONTAKT
hallo@openbadges.education
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